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1. Namn

Föreningens namn är ”Asociación Hispano-Nórdica de Nerja” 

(här kallad föreningen). Föreningen bildades år 2001 och styrs 

av nedanstående stadgar, bestämmelser i lagen om 

föreningar med benämningen Ley Orgánica 1/2002 de 

Asociaciónes 22-03-2002 och övriga lagar och bestämmelser 

som är tillämpliga.

2. Verksamhet – mål och aktiviteter

Föreningen är kulturell, social, politiskt och religiöst obunden 

samt  utan ekonomiskt syfte. Föreningen är lokal fristående 

förening med viss anknytning till Asociación Hispano-Nórdica 

de la Costa del Sol.

Föreningens mål är att i Nerja med omnejd: 

Genomföra aktiviteter inom medlemmarnas intresseområden 

för att spegla olika kulturer och främja sociala kontakter.

a. Informera medlemmarna och stimulera 

erfarenhetsutbyte.

b. Främja ömsesidig kunskap och vänskap mellan 

spanjorer och nordbor.

c. Ge medlemmarna ett socialt nätverk för att 

underlätta bosättning och vistelse i Spanien.

För att uppnå dessa mål ska föreningen:

a. Arrangera schemalagda medlemsmöten för samtliga 

medlemmar.

b. Erbjuda ett aktivitetsprogram innehållande de 

aktiviteter som styrelsen bedömer ligga inom 

medlemmarnas intresseområden.

c. Säkerställa att god information ges till medlemmarna 

genom användande av tillgängliga kanaler.



3. Säte

Föreningens säte är den möteslokal i Nerja där de 

schemalagda medlemsmötena hålls.

4. Verksamhetsperiod och räkenskapsår

Föreningen ska bedriva verksamhet med början i oktober 

månad och med avslutning i april månad. Räkenskapsåret 

startar 1 januari och avslutas 31 december.

5. Beslutande organ och sätt att administrera

Att styra, representera och administrera föreningen utförs av 

årsmötet, och styrelsen inom ramen för deras befogenheter.

A. Årsmöte – extra årsmöte

Årsmötet och extra årsmötet är organ som uttrycker 

föreningens vilja och som består av närvarande medlemmar 

som representerar sig själva och eventuellt frånvarande 

medlemmar genom fullmakter.

Årsmötet hålls i samband schemalagt medlemsmöte i 

februari månad.

Kallelse till årsmötet med angivande av tid, plats och 

dagordningen ska tillkännages senast 14 dagar före och ska 

vid denna tidpunkt meddelas på schemalagt medlemsmöte. 

Samtidigt ska styrelsen meddela var nedanstående 

information kommer att vara tillgänglig.



Sju (7) dagar före årsmötet ska varje medlem som så önskar 

kunna ta del av verksamhetsberättelsen, bokslutet, 

revisorernas rapport, valberedningens förslag, styrelsens 

förslag samt medlemmarnas motioner och styrelsens 

synpunkter på dessa.

Motioner från medlemmarna ska vara styrelsen tillhanda 

senast den 15 januari.

Årsmötets dagordning ska omfatta följande punkter:

1. Mötets öppnande av styrelseordföranden

2. Fastställande av röstlängd med notering av eventuella 

fullmakter

3. Val av ordförande och sekreterare för årsmötet

4. Val av två (2) justeringsmän

5. Fastställande om årsmötet är vederbörligen sammankallad 

6. Fastställande av dagordning

7. Godkännande av föregående årsmötesprotokoll

8. Presentation av verksamhetsberättelse och bokslut

9. Revisorernas rapport

10. Ansvarsfrihet för styrelsen

11. Fastställande av budget för det nya verksamhetsåret

12. Fastställande av avgifter och arvoden avseende klubbens 

medlemmar och styrelse

13. Val av:

a. Ordförande

b. Sekreterare

c. Kassör

d. Övriga styrelseledamöter



e. Två (2) revisorer och två (2) revisorssuppleanter

f. Ledamot i förbundsstyrelsen och suppleant 

g. Ombud till kommande förbundsstämma

h. Valberedning

14. Förslag från styrelsen

15. Motioner från medlemmarna

16. Avslutning

Extra årsmöte kan även sammankallas om styrelsen, 

revisorerna eller om minst 50 medlemmar begär det och 

skriftligen anger de frågor som ska behandlas. Skriftlig 

information med dagordning ska tillkännages på schemalagt 

medlemsmöte minst 14 dagar före det extra årsmötet. Vid 

extra årsmöte kan beslut endast fattas i de frågor som är 

upptagna på den publicerade dagordningen.

B. Styrelsen

Föreningens verksamhet leds av en styrelse som består av 

minst 5-9 medlemmar. I styrelsen ingår ordförande, 

sekreterare och kassör.

Årsmötet väljer ordförande för en tid av ett (1) år. Övriga 

medlemmar väljs för en period på två (2) år med växelvis 

avgång. Det bör eftersträvas att styrelsen har jämn 

könsfördelning och att den innehåller medlemmar från de 

olika nordiska länderna.

Styrelsen utser de styrelsemedlemmar i föreningen som ska 

ha rätt att teckna föreningens firma.

Styrelsen ska ha minst fyra (4) protokollförda möten per år.



Till extra styrelsemöte kallas om minst två styrelse-

medlemmar begär det.

Styrelsen är beslutsför om minst hälften av dess medlemmar 

är närvarande. Vid lika röstetal har ordföranden utslagsröst.

Följande medlemmar av styrelsen har givna uppgifter:

1. Ordföranden:

a. Leda styrelsens verksamhet

b. Utfärda kallelse till styrelsesammanträden.

c. Vara ordförande vid styrelsesammanträden.

d. Säkra att de beslut som fattas av styrelsen verkställs.

2. Sekreteraren:

a. Tjänstgöra som sekreterare vid sammanträden samt 

föra protokoll.

b. Biträda ordföranden med att föreslå dagordning och 

effektuera kallelser.

3. Kassören:

a. Föra räkenskaperna.

b. Sammanställa ekonomisk årsredovisning.

c. Biträda styrelsen med att föreslå budget enligt 

styrelsens instruktioner.

d. Löpande informera styrelsen om föreningens 

ekonomiska läge.



6. Revisorer och valberedning

För granskning av föreningens ekonomi och stadgeenliga 

administration väljer årsmötet två (2) revisorer och två (2) 

revisorssuppleanter för en tid av två (2) år.

Revisorerna ska efter genomgång av räkenskaperna och 

administrationen, senast tio (10) dagar före årsmötet, 

framlägga sin revisionsberättelse i vilken de föreslår 

ansvarsfrihet eller inte ansvarsfrihet för styrelsen.

Valberedningens uppgift är att föreslå kandidater till styrelse, 

revisorer och valberedning. Valberedningen väljs på två (2) år 

och skall bestå av tre (3) personer varav en (1) ska vara 

sammankallande. Valberedningen ska också överväga 

arvoden och komma med förslag till nya.

7. Avgifter

Medlemsavgifter och arvoden avseende föreningens 

medlemmar och styrelse fastställs av årsmötet. 

8. Medlemmar

Ny medlem ska vid registrering erlägga årsavgift samt erhålla 

information att stadgarna finns på hemsidan www.ahn-

nerja.org.

9. Medlemmarnas skyldigheter

Medlemskap i föreningen förutsätter efterföljande av 

stadgarna och de beslut som fattas av styrelsen samt 

betalning av årsmötet fastställda avgifter.



10.  Medlemmarnas rättigheter

Alla medlemmar har rätt att rösta. Varje medlem har en röst. 

Varje medlem kan lämna fullmakt till annan medlem för ett 

bestämt möte. Ingen medlem kan representera fler än två (2) 

frånvarande medlemmar.

Omröstningarna är öppna om ingen har begärt sluten 

omröstning. Beslut fattas med enkel majoritet med undantag 

av vad som står i paragraferna 13 och 14. Vid lika röstetal har 

ordföranden utslagsröst vid öppen omröstning och lotten 

avgör vid sluten omröstning.

Endast medlemmar som betalt sin årsavgift för innevarande 

år har rätt att deltaga i årsmötet och extra årsmöten.

11. Uteslutning

Styrelsen kan utesluta medlem som inte betalt ålagda avgifter 

eller som verkar mot föreningens stadgar eller på annat sätt 

skadar föreningen. Vid uteslutning återbetalas inga erlagda 

avgifter.

12. Stadgar

De av föreningen godkända stadgarna ska undertecknas av 

den mötesordförande som leder det möte då dessa 

godkänns samt av sittande styrelseordförande.

Stadgarna ska finnas tillgängliga på Föreningens hemsida.



13. Ändring av stadgarna

För att ändra stadgarna krävs två tredjedelar (2/3) av rösterna 

vid två (2) årsmöten. Som årsmöten i detta sammanhang 

avses såväl årsmöte som extra årsmöte. Förslaget till ändring 

ska tillkännages minst 14 dagar före det första av dessa 

möten.

14. Vid upplösning av sektionerna, gäller att återstående 

medel överförs till föreningen. Sektionerna är själva ansvariga 

för att täcka eget underskott/skuld.

15. Upplösning

För upplösning av föreningen fordras två tredjedelar (2/3) av 

rösterna vid två (2) på varandra följande årsmöten. I denna 

fråga kan fullmakt ej lämnas.

Om föreningen upplöses ska föreningens eventuella skulder 

betalas. Därefter lämnas föreningens tillgångar till 

välgörenhetsorganisationen Taller de Amistad i Nerja.

Nerja den 

…………………………………                …………………………………

Åke Rietz            Lars Joelson

Mötesordförande Styrelseordförande 


